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1.  STATEMENT 

L’innovazione è uno dei tratti che fondano l’identità di GEWISS. Una vocazione che si traduce in una 

passione continua per il cambiamento, una predisposizione all’eccellenza che richiede creatività, 

competenza, intraprendenza ed entusiasmo: qualità che fanno parte della storia imprenditoriale e che 

hanno permesso all’azienda di crescere, dimostrando di saper “guardare oltre”. 

Il Sistema di gestione della sostenibilità degli eventi si applica a tutte le fasi del processo: progettazione, 

pianificazione, implementazione, revisione e post-evento, con particolare riferimento agli eventi 

promozionali, formativi e di networking presso il Gewiss Experience Center (GEC) di Cenate Sotto (BG), 

uno spazio di incontro dove clienti, ospiti e collaboratori possono entrare nel mondo Gewiss e nelle sue 

soluzioni grazie ad un’esperienza digitale immersiva.  

La mission di Gewiss è di creare valore per i clienti, le persone, le comunità e le generazioni future offrendo 

soluzioni innovative e scalabili per edifici, industrie e infrastrutture, in grado di connettere persone e cose 

e di migliorare la sicurezza e la qualità di vita.  

Per la gestione degli eventi in GEC, Gewiss orienta le scelte verso servizi, prodotti e tecnologie a minor 

impatto ambientale e a implementare metodi di organizzazione del lavoro che consentano una 

significativa riduzione dei consumi. Gli eventi sono pianificati con un approccio di gestione sostenibile che 

considera risorse ambientali, sociali ed economiche, con l’obiettivo di sensibilizzare e coinvolgere tutti gli 

stakeholder.  

In questo contesto, Gewiss ha scelto di adottare un approccio di gestione sostenibile degli eventi 

organizzati in GEC, in accordo con i principi stabiliti dallo standard UNI ISO 20121, delle proprie Politiche e 

obiettivi, prevenendo gli impatti ambientali negativi e massimizzando i benefici etico-sociali ed economici 

associati all’organizzazione e alla gestione degli eventi. I principi fondamentali dello sviluppo sostenibile 

degli eventi in GEC sono la gestione etica delle risorse naturali, economiche e umane, l’inclusività, l’integrità 

e la trasparenza.   
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2.  POLICY  

Gewiss, guidata dai valori dell’integrità, della cultura dell’eccellenza e della sostenibilità, si impegna a 

mettere in atto azioni volte alla gestione sostenibile degli eventi in GEC in tutte le sue fasi. 

Sulla base della propria mission, delle dimensioni, del contesto organizzativo ed operativo e della Policy 

di Sostenibilità, e in accordo con i requisiti applicabili della ISO 20121, Gewiss si impegna a: 

 adottare i più elevati standard e linee guida internazionali in materia di diritti umani, lavoro, salute 

e sicurezza, ambiente, approvvigionamento sostenibile delle materie prime e biodiversità; 

 perseguire l’approccio del continuo miglioramento del Sistema di gestione sostenibile degli eventi; 

 assicurare che il presente impegno sia compreso, attuato e diffuso tra tutte le Parti Interessate, 

anche attraverso una rendicontazione in merito ai risultati e agli insegnamenti appresi, nonché agli 

impatti e all’eredità dell’evento nei confronti degli stakeholders; 

 rispettare i requisiti legislativi nazionali ed internazionali applicabili e gli impegni sottoscritti con le 

Parti Interessate, nonché le relative esigenze; 

 implementare i principi enucleati nel proprio Codice Etico e nelle altre Politiche quali in particolare: 

- Corporate Sustainability Policy 

- Diversity & Inclusion Policy; 

- Citizenship Policy; 

- Policy Anticorruzione; 

- Human Rights Policy; 

- Politica Integrata (Qualità, Salute e Sicurezza, Ambiente, Energia e Sicurezza delle 

Informazioni); 

 gestire in modo efficace le risorse limitate (ambientali, sociali ed economiche), promuovendo una 

cultura del rispetto e incoraggiando innovazione, creatività ed evoluzione. 
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L’approccio strategico di Gewiss per la gestione sostenibile degli eventi in GEC si focalizza nello sviluppo 

delle proprie attività nel rispetto dell’ambiente, l’efficienza energetica, il rispetto delle Parti interessate e 

l’osservanza degli obiettivi di Sostenibilità descritti nella Policy di Sostenibilità di Gewiss Group. 

Tali obiettivi sono integrati nel Piano di Sviluppo Strategico dell’azienda. Essi coprono un arco temporale 

coincidente con il Piano Industriale e sono definiti in sinergia con gli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDGs 

- Sustainable Development Goals) concordati all’interno dell’Agenda 2030 delle Nazioni Unite.  

Gewiss affronta ogni azione quotidiana convinta che la sostenibilità sia il presupposto fondamentale per 

lo sviluppo aziendale: opera per ridurre ogni spreco e gestire in modo efficiente le risorse umane, naturali 

e finanziarie e ambisce a creare valore per le proprie persone, i propri clienti, i propri fornitori, le comunità 

e le generazioni future. 

In questo contesto e in accordo con i principi definiti nella Mission della sostenibilità degli eventi in GEC, 

Gewiss si impegna a seguire e promuovere i seguenti obiettivi: 

1. INCLUSIVITÀ, adottando modalità di gestione degli stakeholders basate su principi di equità, garantendo 

pari opportunità e l’uguaglianza durante tutte le fasi di gestione di un evento; 

2. INTEGRITÀ, impegnandosi a rispettare il proprio Codice Etico e ad adempiere agli obblighi normativi 

pertinenti, al fine di mantenere la fiducia degli stakeholder e agire in modo responsabile nei confronti 

dell’ambiente e della società;  

3. SOSTENIBILITÀ, anticipando e gestendo opportunità e rischi economici, sociali e ambientali, sia oggi 

che nel prossimo futuro. Il concetto di sostenibilità è innato in Gewiss, che ha sempre operato nel pieno 

rispetto delle risorse ambientali e sociali; 

4. TRASPARENZA, promuovendo la condivisione di informazioni, esperienze concrete e buone pratiche in 

modo aperto e trasparente, favorendo la collaborazione fra gli stakeholders e promuovendo un modello 

di business che pone la sostenibilità quale pilastro fondamentale; 

5. GESTIONE RESPONSABILE delle risorse naturali, economiche e umane minimizzare l’impatto ambientale 

riducendo il consumo di energia, le emissioni in atmosfera e la produzione di rifiuti, promuovendo il riciclo 

dei materiali in un’ottica di “economia circolare”; 

Il presente documento viene promosso a tutti i livelli tra collaboratori e business partner della Società. È 

approvata dal CEO di Gewiss che tramite le riunioni periodiche della Governance di Sostenibilità provvede 

periodicamente al suo riesame per valutarne l’adeguatezza e per definire le eventuali azioni di 

miglioramento.       

Cenate Sotto, 21 febbraio 2025       

Gewiss CEO 

Paolo Cervini 
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